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VALLE DEL CAUCA - UN VALLE ANIMALISTA
ACTIVIDADES Y OBLIGACIONES DEL CONTRATO

VIDAD 1. Apoyar la ejecucion de visitas de inspeccién y verificacion en casos
gligencia o abandono animal, contribuyendo a la
nimales involucrados.

ACTI
reportados de presunto maltrato, ne
evaluacion del estado fisico, sanitario y comportamental de los a

Apoyé la ejecucion de visitas de inspeccion y verificacion en casos reportados
de presunto maltrato, negligencia o abandono animal, con el propésito de
contribuir a la evaluacion integral del estado fisico, sanitario y comportamental
de los animales involucrados. Esta actividad permitié recopilar informacion
técnica relevante para la identificacion de posibles situaciones de riesgo, el
fortalecimiento de los procesos de seguimiento institucional y la adopcidn de
medidas orientadas a la proteccién y el bienestar animal, en concordancia con

la normatividad vigente.
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ACTIVIDAD 3. Apoyar las visitas técnicas en alber
espacios de alojamiento de animales, verificando |
sanidad y manejo, de acuerdo con |a normatividad

gues, centros de bienestar animal y
as condiciones de infraestructura,
vigente

e Apoyé las visitas técnicas realizadas en albergues, centros de bienestar animal y

diferentes espacios destinados al alojamiento de animales, orientando la
verificacion de las condiciones locativas, sanitarias y de manejo responsable. A
través de esta labor fue posible constatar el cumplimiento de los lineamientos
técnicos y normativos aplicables, identificar posibles riesgos o deficiencias en Ia
prestacion de los servicios y generar insumos para el fortalecimiento de las

acciones de seguimiento y control institucional, contribuyendo asi a la garantia de
condiciones adecuadas de bienestar animal.
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ACTIVIDAD 4. Apoyar las jornadas de esterilizacion y atencion veterinaria basica,
incluyendo alistamiento de lugar de trabajo, preparacion prequirtrgica de cada animal a
intervenir, retiro postquirlrgico de catéter intravenoso, apoyar |a orientacion en lugar de
jornada a cuidadores de animales intervenidos respecto a los cuidados posteriores.

« Apoyé el desarrollo de las jornadas de esterilizacion y de atencion veterinaria
basica, participando en las actividades previas, durante y posteriores a los
procedimientos realizados. Mi apoyo incluy6 el alistamiento y adecuacion del
espacio de trabajo, la asistencia en la preparacién prequirdrgica de los
animales intervenidos y el acompafiamiento en el proceso postquirdrgico,
como el retiro de catéteres intravenosos bajo supervision profesional.
Adicionalmente, brindé orientacién a los cuidadores en el lugar de [a jornada
sobre los cuidados posteriores requeridos, contribuyendo a una adecuada
recuperacion de los animales y al éxito de las intervenciones, en concordancia
con los protocolos establecidos y las buenas practicas veterinarias.
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ACTIVIDﬁfD 5 Apoyar la elaboracién y consolidacién de informacion requerida para
reportes telcmcos y administrativos derivados de las visitas y jornadas realizadas
aportando insumos para el seguimiento institucional y la toma de decisiones.

Apoyé‘en la elaboracion, consolidacion y sistematizacion de Ia informacién
requg(ada para la construccion de reportes técnicos y administrativos derivados de
las wgstas y jornadas realizadas. Esta labor permitio organizar y analizar los datos
recopilados, generar insumos confiables para el seguimiento institucional y facilitar
la toma de decisiones, fortaleciendo los procesos de planeacion, control y

evaluacion de las acciones adelantadas en materia de bienestar y proteccién
animal.

ACTIVIDAD 6. Dar cumplimiento a las directrices impartidas por el supervisor del
contrato, contribuyendo al logro de los objetivos institucionales y al adecuado desarrollo
del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion — MIPG.

e Apoyé en la planeacién técnica articulada con el Modelo Integrado de Planeacion y
Gestién (MIPG), contribuyendo a la organizacion y estructuracidn de los protocolos
y procedimientos operativos de la estrategia APSA (Atencién Primaria en Salud
Animal). Su participacion se centro en el levantamiento, consolidacion y
sistematizacion de informacidn, asi como en el apoyo a la alineacion de la
estrategia con los lineamientos institucionales, garantizando coherencia técnica,
administrativa y operativa. Este acompafiamiento permitio fortalecer los objetivos
especificos de |a estrategia APSA, orientados a la prevencion de riesgos en salud
animal, y facilitar la implementacion estandarizada y eficiente de la estrategia
durante la vigencia 2026, en atencion a las necesidades de la Subsecretaria.
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ACTIVIDAD 7. Ejecutar las demas actividades que le asigne el supervisor del contrato,
necesarias para el cumplimiento del objeto contractual.

e Apoyé el proceso de organizacion de la gestion documental y administrativa,
incluyendo la realizacion y analisis de inventarios como herramienta para la
adecuada planificacién y programacion de los insumos requeridos durante el
periodo. Esta actividad permitid identificar la disponibilidad, necesidades y
prioridades en materia de recursos, facilitando una mejor gestion y control de los
insumos, asi como la definicion de criterios para su uso eficiente. Los resultados
obtenidos aportaron insumos clave para la consolidacion de los informes
administrativos y para la toma de decisiones relacionadas con la programacion de
actividades y el aseguramiento de recursos en los meses 5 siguientes.
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